
Lust auf Offene Kinder- und Jugendarbeit?  
Dann sind Sie bei uns richtig!

Der Kreisjugendring München-Stadt (KJR),  
sucht für seine Einrichtungen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit 

Sozialpädagog*innen oder Interessierte mit  
vergleichbarer Qualifikation.

Wer ist der KJR?
Als Zusammenschluss der Münchner Jugendverbände, als Träger von 50 Freizeitstätten und acht Kinder-
tageseinrichtungen engagieren wir uns seit über 75 Jahren für Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene. 
Wir kennen die Wünsche und Bedürfnisse junger Menschen und verschaffen ihnen auch auf politischer  
Ebene Gehör. Unterstützen Sie uns, München für junge Menschen lebenswert zu machen und ihnen Perspek-
tiven für ein gutes Leben zu ermöglichen. 

Mehr als ein Arbeitsplatz!
Kinderhäuser, Abenteuerspielplätze, Jugendtreffs, Kultureinrichtungen – 50 Häuser im gesamten Stadtge-
biet mit vielfältigen Angeboten: Musik, Tanz, Theater, Sport, Kunst und Gestaltung, Medienprojekte, Jugend- 
kultur, Erlebnispädagogik, Ausflüge und Ferienfahrten. Daneben gibt es noch Beratung, Unterstützung in 
schulischen Belangen und beim Übergang Schule – Beruf, Bildungs- und Kursangebote, Förderung von Nach-
haltigkeit und Gesundheit.

Wenn Beruf auch Leidenschaft ist!
Sie entwickeln und setzen mit dem Team attraktive pädagogische Freizeit- und Bildungsangebote um, die 
sich an den Bedarfen der Besucher*innen, den pädagogischen Leitlinien des KJR, den Zielvereinbarungen, 
aber auch an den eigenen Fähigkeiten und Leidenschaften orientieren. So können Sie eigene Ideen einbrin-
gen und neue Projekte konzipieren. 

Mehr als Bezahlung!
Wir bieten auch in Krisenzeiten einen sicheren Arbeitsplatz mit Verantwortungsspielraum und individu-
ellen Gestaltungsmöglichkeiten. Wir fördern die Vereinbarkeit von Familie und Beruf mit weitreichenden 
Unterstützungsangeboten. Die Bezahlung erfolgt nach TVöD zzgl. aller Sozialleistungen des Öffentlichen 
Dienstes inkl. München-Zulage und einem hohen Fahrtkostenzuschuss. Daneben gibt es umfangreiche Fort-
bildungsmöglichkeiten, Supervision und interne Entwicklungsmöglichkeiten.

Wir fördern die Chancengleichheit aller Beschäftigten. Wir begrüßen Bewerbungen von Frauen* 
und Männern*, unabhängig von deren Herkunft, Hautfarbe, Religion oder sexueller Orientierung.

Interessiert? 

Alle offenen Stellen finden Sie hier www.kjr-m.de/stellen
Einen Film für Interessierte gibt es hier www.kjr-url.de/okja-film 

http://www.kjr-url.de/okja-film 

